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PLIEGO DE CONDICIONES
LICITACION No. 001 DE 2023

“CONTRATACION SERVICIO DE CASINO EN LAS INSTALACIONES DE PATIO TRONCAL DORADO GMOVIL S.A.S.”

N
GMOVIL
SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
BOGOTA, AGOSTO DE 2023.

CRONOGRAMA

Publicacion del pliego: 17 de agosto de 2023. Publicacién comunicaciones Gmovil
y envio al correo de los proveedores interesados.

Observaciones y Aclaraciones al Pliego: 29 de agosto de 2023 hasta las 4:00 p.m. mediante correo
electrdnico a
javierm.sanchez@gmovilsas.com.co

Visita Técnica obligatoria: Patio Troncal Dorado jueves 31 de agosto de 2023.

Entrega de Propuestas: 5 de septiembre de 2023. Subdirecciéon de Abastecimiento
Gmovil S.A.S. Patio troncal Dorado.
Hora: 8:00 am a 4:30 pm.

Publicacion de resultados: 12 de septiembre de 2023 al correo electrénico de cada
proveedor.
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1.

OBJETO

GMOVIL S.A.S estd interesado en la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE CASINO EN LAS INSTALACIONES DEL PATIO
TRONCAL DORADO”, Transversal 94 No 24-62 Bogot4, en los términos que se sefialan dentro del presente pliego de
condiciones:

2,

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Los postulantes deberan presentar junto con la propuesta:

2.1.
2.2,
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Copia del RUT.

Certificado original y vigente de la CaAmara de Comercio (Vigencia 1 Mes Maximo de Antigiiedad)

Datos de contacto del representante legal

Certificado De ARL (Del Ultimo Afio Donde Especifique Que Se Encuentra En La Implementacién De Sg-Sst)
Teléfono de contacto

Correo electrdnico

Curriculo de la Empresa con las respectivas certificaciones de experiencia.

Certificado de manipulacién de alimentos del personal que estara a cargo de la preparacion de alimentos.

CONDICIONES GENERALES

Podran participar de la presente licitacion las personas naturales y juridicas que acrediten como minimo 1
afio de experiencia en la prestacion de los servicios solicitados.

La contratacién incluye: la adecuacioén, dotacién, operacion y prestacion del servicio de restaurante y cafeteria
(como minimo: desayunos, almuerzos, refrigerios, bebidas de cafeteria) para los funcionarios, contratistas y
visitantes.

Este proceso busca obtener las condiciones técnicas, econémicas y de calidad, asi como las mejores
competencias profesionales, con el objeto de garantizar la prestacion del servicio de restaurante y cafeteria
para los empleados de Gmovil y demas asistentes y/o clientes, en las instalaciones del patio Troncal Dorado.
El personal administrativo de patio Troncal Dorado es: 125 personas de forma permanente (118 en turno
AM.7 enturno P.M.), 10 ocasionales. Aproximadamente 260 personas de operacién de buses rotando durante
el dia (124 en turno A.M. 136 en turno P.M.), 47 personas de mantenimiento Gmovil (27 en turno A.M. 20 en
turno P.M.) (*), adicional personal de empresas contratistas inhouse de lavado, mantenimiento y vigilancia.
También podra poner a disposicion de los otros patios de Gmovil S.A.S. un servicio de almuerzos a domicilio
previo pedido durante la mafiana.

El concesionario se obliga a ejecutar los servicios con trabajadores de su dependencia, y en consecuencia, es
de su exclusivo cargo y responsabilidad el cumplimiento de la normativa legal vigente y en especial el pago
oportuno de remuneraciones, prestaciones sociales, impuestos y seguros de accidentes del trabajo, entre
otros. Ademas, debera tomar todas las providencias y medidas de prevencién de riesgos para evitar y cubrir
accidentes y dafios a terceros y al personal a su cargo, debe garantizar que los productos comerciales
(paquetes) ofrecidos cuentan con los certificados exigidos en la normatividad colombiana. Asi mismo, que el
personal encargado de la preparacidn de alimentos cuentan con el certificado de manipulacién de alimentos.

Rango salarial de empleados de la compafifa. (*)

RANGO % personal

Menor a 1 millén 0,86
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4.1.
4.2,

4.3.

4.4,

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.
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Entre 1y 2 millones 38,76
Entre 2 y 3 millones 51,64
Entre 3 y 5 millones 5,14
mas de 5 millones 3,6

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO.

El casino debera funcionar de forma permanente durante todo el afio.

EL Concesionario debe mantener el personal necesario y proveer oportunamente los alimentos, utensilios y
demas elementos requeridos para el servicio, de tal manera que éste sea prestado a razén de dos (2) personas
por minuto.

El Concesionario debera estar en condiciones de cubrir eventos especiales con disponibilidad de menaje en
cristaleria para cualquiera de las sedes de la compaiiia, de igual forma para eventos internos que comprendan
actividades por volumen estos eventos seran cotizados y se deben negociar precios especiales.

Cumplir con la aplicacién de las normas de higiene y manipulacién de alimentos en el proceso de preparacion,
transporte, descargue y entrega de los alimentos, mediante el empleo de los equipos y utensilios necesarios
para tal fin. Este item debe demostrarse mediante un manual de BPM. Ver Anexo 1.

CONSIDERACIONES GENERALES:

Los empleados haran uso del casino y su oferta de manera voluntaria y de acuerdo con la variedad y
motivacion que el concesionario genere de sus servicios ofrecidos sin intervencion de Gmovil SAS.

Sera de responsabilidad de parte del Concesionario la manutencién de la infraestructura que Gmovil SAS le
entrega, asi como de los equipos y enseres, los utensilios de cocina, vajilla, loza, articulos de ornamentacién
necesarios, etc., los cuales deben ser mantenidos en perfecto estado de conservacién y aseo.

Sera de responsabilidad de parte del Concesionario la vigilancia de las instalaciones entregadas y es
responsable de tomar las medidas preventivas para evitar pérdidas o dafios.

El proceso de presentacién de propuestas de esta licitaciéon debe considerar la degustacién de lo ofrecido.

El concesionario seleccionado no podra excusarse de cumplir con las obligaciones contraidas con Gmovil
S.A.S., invocando insuficiencia de los precios convenidos o insuficiente demanda, entendiendo que la misma
dependera del servicio y calidad prestados. Cualquier modificacién a los precios del ment debera ser evaluada
por la subdireccién de abastecimiento de Gmovil, siendo éste quien apruebe o no su modificaciéon.

Los trabajadores contratados para llevar a cabo los servicios concesionados, no se consideraran funcionarios
de Gmovil S.A.S,, ni tendran vinculo de subordinacién o dependencia alguna de la empresa. Asimismo, Gmovil
S.A.S. no se hara responsable por accidentes, enfermedades, pérdidas o dafios que puedan sufrir las personas
contratadas por el Concesionario para desempefiarse en la administracion y prestacion de servicios del
Casino. El Concesionario deberd contar con los respectivos convenios con las Instituciones de Seguridad para
su personal y cumplir con todos los aspectos legales en relacion a la contratacion de su personal de acuerdo
al Cddigo del Trabajo.

El Concesionario tendra la obligacion de administrar las dependencias del Casino, siendo de su
responsabilidad la manutencién de luminarias, enchufes, pintura, aseo de pisos y de artefactos sanitarios y de
todo el equipamiento del Casino necesario para su funcionamiento en condiciones de calidad. Asi mismo,
debera ocuparse del aseo de todas las dependencias del mismo, en especial cumpliendo con las normas
sanitarias que deben observarse para este tipo de actividad de servicios de alimentacion.

Al presentar propuesta, el proponente acepta conocer los requisitos exigidos por Gmovil S.A.S. y por la ley
para la prestacion del servicio, por lo cual en el evento de resultar escogida su propuesta asume las
obligaciones necesarias para el cumplimiento de la prestacién del servicio.

Contar con variedad de formas de pago, como Datafono, Daviplata, Nequi etc.

5.10. Gmovil SAS realizara encuestas dirigidas a la poblacion objetivo de la presente licitacion en las cuales

se evaluara entre otros: servicio del personal, menu ofrecido (cantidad y precio), la calidad de los alimentos y
la disponibilidad. Esto para asegurar la buena prestacion del servicio contratado y/o establecer acciones de
mejora.
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6.

7.
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INFRAESTRUCTURA'Y SERVICIOS PUBLICOS.

Gmovil S.A.S. suministrara el espacio destinado para el casino el cual cuenta con instalaciones eléctricas y de
aguay asume el pago de los respectivos servicios.

El concesionario debe encargarse de la instalacién del servicio de gas y el pago de su suministro, para la
prestacidn del servicio.

ASPECTOS A EVALUAR:

Las propuestas seran evaluadas de acuerdo a lo siguientes items:

ITEM %

Relacion de equipos y enseres a proveer para el funcionamiento del casino. 15%
2 | Propuesta de duracion del contrato el cual debe ser minimo de 12 meses. 15%
3 Propuesta (.1e precio del .menﬁ a ofrecer (almuerzo béasico), relacionar el gramaje de 40%

grupo de alimentos ofrecidos.

Horario de atencién, de restaurante y cafeteria. (opcién de domicilio a otros patios.) 20%
5 | Experiencia comercial y financiera demostrada. (50/50) 10%

*Todos los proponentes sin excepcién deben cumplir con los requisitos legales y formales para la prestacién del servicio y con los
requerimientos que se anexan a este pliego.

*Gmovil podra elegir al participante que estime conveniente, sin expresion de causa, o bien declarar desierta la licitacién silo estima
pertinente.

8.

8.1.

8.2.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

No podran participar en el procedimiento de seleccion ni ser adjudicatarias del contrato las personas que se
encuentren incursas en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Ley.

Con la presentacidn de la oferta se entiende que EL PROPONENTE manifiesta, bajo la gravedad de juramento,
que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la
Constitucién y en la Ley.

CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera estar acompafiada de la totalidad de los documentos exigidos en el presente pliego de
condiciones, quedando Gmovil S.A.S. autorizada para verificar la veracidad de la informacién suministrada.
Esrequisito indispensable a visita de las instalaciones donde va a funcionar el casino en las fechas establecidas
para tal fin, previa comunicacion con la subdireccion de abastecimiento al correo
javierm.sanchez@gmovilsas.com.co para agendar y coordinar la visita.
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La propuesta debe presentarse mediante envio por correo electrénico a: javierm.sanchez@gmovilsas.com.co
y por escrito en sobres separados y cerrados (original y 1 copias) a la subdireccién de abastecimiento de
Gmovil S.A.S. en el patio Troncal Dorado, Transversal 94 #24-62 Bogota, marcados de la siguiente forma:

» Nombre del proponente.

» Direccién del proponente, teléfono y correo electrénico y ciudad

> Titulo: LICITACION No. 001 DE 2023 “CONTRATACION SERVICIO DE CASINO EN LAS
INSTALACIONES DE PATIO TRONCAL DORADO GMOVIL S.A.S.”

No se admitiran propuestas entregadas fuera de la fecha y hora sefialadas para el cierre de esta licitacion,
estas no seran consideradas y se devolveran sin abrir.
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ANEXO 1.

REQUERIMIENTOS PARA ACTIVIDADES DE CASINO

1. El contratista debe dar cumplimiento a la Resolucién 0312 del 13
de febrero de 2019, o demdas normas que la modifiquen o0 conexas,
dando cumplimiento a los estandares minimos de la resolucién (Debe estar
implementado el sistema). Una persona responsable del Sistema con Licencia en
Seguridad y Salud

2. Deberd realizar muestras de alimentos para andlisis microbiolégico a tomar
(periodicidad) o segun ocurrencia de novedades.

3. Debera presentar un Menu; el cual debe ser balanceado presentando el porcentaje
calérico de cada alimento con el respectivo gramaje con productos frescos y en
condiciones de salubridad

4. El Manejo de los residuos organicos lo debera realizar a través del compostaje,
para lo cual debera presentar el plan de manejo

5. Los Residuos de Aceite deben ser entregados bimensualmente a un gestor
autorizado por secretaria de ambiente y debera entregar copia de las actas de
estas entregas a GMOVIL

6. Se debe realizar el control de vectores de caracter mensual con un proveedor
autorizado por la secretaria de Salud y debe entregar certificados mensualmente.

7. Debera implementar Trampas de grasa de acuerdo a la necesidad

8. Se debe realizar e implementar un protocolo de desinfeccion para: Verduras,
frutas loza especialmente los cubiertos

9. El personal debe tener capacitacion en manipulacién de alimentos y aportar a
GMOVIL copia de los correspondientes certificados de las personas a cargo de la
preparacion y manipulacién de los alimentos

10. Deben presentar certificados médicos de aptitud

11. Debe llevar un registro diario de la temperatura de las neveras y/o refrigeradores
que tenga

12. Registro diario de la desinfeccion de areas de trabajo

13. Debe contar con elementos de Proteccidon personal (Mandiles y/o delantales,
cofias, guantes (de cortar, para calor), Tapabocas acrilico para preparar alimentos
en plastico transparente) y demas implementos necesarios para el cumplimiento de
la labor

14. El personal debe contar con toda la seguridad social y aportes parafiscales del
personal a cargo (EPS, ARL, Caja de Compensacion y debe estar cotizando en un
riesgo de 3)

15. Contar con un botiquin de primeros auxilios Tipo 2.



