
 Oportunidad de Ascenso Laboral

ELÉCTRICO A - PATIO TRONCAL

CONVOCATORIA DIRIGIDA A:

FECHA DE INSCRIPCIÓN:
Del 27 de Marzo al 1 de Abril de 2024

Envía tu hoja de vida con soporte de experiencia y estudios al correo

CONTACTO

natalia.perez@gmovilsas.com.co

Asunto nombre de vacante o entregar físico en Patio Tintal.

Natalia Perez Profesional Selección Patio Tintal.

funciones
EDUCACIÓN: Técnico o tecnólogo en electricidad, 
electrónica o mecatrónica automotríz. 

HABILIDADES: Actitud de servicio,  capacidad para 
trabajar en equipo, adaptabilidad al cambio, 
estabilidad emocional y manejo de la presión, 
atención y concentración, aceptación de normas, 
planeación y organización, control y análisis, 
Liderazgo, Negociación y persuación. 
Estar conectado con nuestros atributos culturales:
Poder de Equipo, Pasión por Servir, Ejecución 
Impecable, Actuar con Conciencia y Respeto por el Ser.

EXPERIENCIA:  5 años en cargos similares.

Demostrar un buen desempeño según 
calificación EMIC. 
Mínimo 1 año en Gmóvil.

REQUISITOS:

REPORTA A: JEFE DE TALLER

Realizar diagnósticos electrónicos 
complejos.
Realizar ruteo de daños en 
instalaciones y arneses.
Realizar ajustes, reparaciones y 
diagnósticos a sistemas 
multiplexados. 
Realizar diagnósticos a sistemas 
ABS.
Realizar diagnósticos y cambios 
de sensores. 

ELÉCTRICO B



 Oportunidad de Ascenso Laboral

ELÉCTRICO B - PATIO TRONCAL

CONVOCATORIA DIRIGIDA A:

FECHA DE INSCRIPCIÓN:
Del 27 de Marzo al 1 de Abril de 2024

Envía tu hoja de vida con soporte de experiencia y estudios al correo

CONTACTO

natalia.perez@gmovilsas.com.co

Asunto nombre de vacante o entregar físico en Patio Tintal.

Natalia Perez Profesional Selección Patio Tintal.

EDUCACIÓN: Técnico o tecnólogo en mecánica, 
mecatrónica electricidad o afines. 
HABILIDADES: Actitud de servicio,  capacidad para 
trabajar en equipo, adaptabilidad al cambio, 
estabilidad emocional y manejo de la presión, 
atención y concentración, aceptación de normas, 
planeación y organización, control y análisis, 
Liderazgo, Negociación y persuación. 
Estar conectado con nuestros atributos culturales:
Poder de Equipo, Pasión por Servir, Ejecución 
Impecable, Actuar con Conciencia y Respeto por el Ser.

EXPERIENCIA:  4 años en cargos similares.

Demostrar un buen desempeño según 
calificación EMIC. 
Mínimo 1 año en Gmóvil.

REQUISITOS:

REPORTA A: JEFE DE TALLER

funciones
Realizar cambios de elementos 
eléctricos y electrónicos.

Realizar alistamiento.

Realizar diagnósticos de 
sistemas eléctricos y 
electrónicos.

ELÉCTRICO C

VACANTES:

1



 Oportunidad de Ascenso Laboral

ELÉCTRICO C - PATIO TRONCAL

CONVOCATORIA DIRIGIDA A:

FECHA DE INSCRIPCIÓN:
Del 27 de Marzo al 1 de Abril de 2024

Envía tu hoja de vida con soporte de experiencia y estudios al correo

CONTACTO

natalia.perez@gmovilsas.com.co

Asunto nombre de vacante o entregar físico en Patio Tintal.

Natalia Perez Profesional Selección Patio Tintal.

EDUCACIÓN: Técnico o tecnólogo en electricidad, 
electrónica o mecatrónica automotríz.
HABILIDADES: Actitud de servicio,  capacidad para 
trabajar en equipo, adaptabilidad al cambio, 
estabilidad emocional y manejo de la presión, 
atención y concentración, aceptación de normas, 
planeación y organización, control y análisis, 
Liderazgo, Negociación y persuación. 
Estar conectado con nuestros atributos culturales:
Poder de Equipo, Pasión por Servir, Ejecución 
Impecable, Actuar con Conciencia y Respeto por el Ser.

EXPERIENCIA:  1 año y medio de experiencia en 
cargos afines.

Demostrar un buen desempeño según 
calificación EMIC. 
Mínimo 1 año en Gmóvil.

REQUISITOS:

REPORTA A: JEFE DE TALLER

funciones
Realizar cambios de elementos 
eléctricos y electrónicos.

Realizar alistamiento.

Realizar diagnósticos de 
sistemas eléctricos y 
electrónicos.

AYUDANTE ELÉCTRICO


