JREPRESENTANTES
COCOLA 2026-2028

En Gmovil creemos en
Por eso, contamos con un Comité de Convivencia Laboral encargado
de acompanar, orientar y canalizar las situaciones que puedan
afectar el ambiente laboral en patio Troncal y Verbena.

COMITE CENTRAL | TRONCAL Y VERBENA
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*» John Martinez Jullieth Ramirez
. Op. bus zonal. Prof. Comunicaciones.
Nathaly Duque Luis Posada
Reguladora via. Op. biarticulado.

Nota: En este comité, el ultimo cargo de suplencia presenté empate en la
votacion, el cual se definié conforme a la antigiedad en la compania.
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Angélica Torres
Esp. Gestion Humana.

Diana Aldana
\\ Jefe Juridica.
=2 Oscar Olaya
=L Sub. Manteniento.
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Maria F. Aldana

Sub. Gestion Humana.




COMITE | TINTAL
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= Miguel Barreto Natalia Pérez
. Lider Técnico. Prof. Atracciéon & Seleccioén.

™  Alix Beltran . Duvan Bohorquez
l : ' Planeador Mtto. ' Gestor Mtto.
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Aux. Administrativa. Sub. Mantenimiento.

a Maritza Hernandez Q Jheysson Rueda
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; Eliana Benavidez Fabian Castro
Sub. Gestiéon Humana. Sub. Operaciones.
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Paula Brand
Prof. Formacién y desarrollo.

Diana Ledén
Aux, control op.
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(‘-\ William Ramirez
=R .
¢ =  Coor. Almacén
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®  \ Jeisson Camacho *+) \ Luz Dary Medina
' Sub. Mantenimiento. 4. Prof. Gestion Humana.

Maria F. Rojas P\r Juan Pablo Eceverri
Sub. Gestion Humana. © g8 = Sub. Operaciones.
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Radicala de manera confidencial a través del correo del comité de tu patio:
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Escanea el codigo QR y
consulta aqui el
procedimiento para
presentar una queja.
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